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Olemme käynnistäneet ympäristöohjelman pitääksemme huolta planeetastamme. Toimimme niin,
että voimme vähentää sekä omaa, asiakkaidemme että toimittajiemme vaikutusta ympäristöön.
Olemme sitoutuneet vähentämään hiilidioksidipäästöjä omassa toiminnassamme. Tavoitteenamme
on vähentää kokonaispäästöjämme kuusi prosenttia vuosittain ja 50 % vuoteen 2020 mennessä.
Vertauskohtana käytämme vuoden 2008 päästötasoa.

Panostukset ympäristön hyvinvointiin ja kestävään kehitykseen ovat myös liiketaloudellisesti
mielekkäitä. Liika hiili merkitsee ylimääräisiä kustannuksia. Näin ollen tehokas ympäristöohjelma
lisää myös liiketoiminnan tuottavuutta. Tieto- ja viestintäteknologia tuottaa toimialana merkittävästi
päästöjä, mutta voimme luoda myös ratkaisuja, joilla ympäristökuormitusta voidaan vähentää.
Toimialamme ja liiketoimintamme mahdollisuus tuottaa ratkaisuja energianhallintaan, seurantaan ja
tietoisuuden lisäämiseen tarkoittaa sitä, että voimme tarjota merkittäviä säästöjä miltei kaikille
toimialoille. Teknologialla on myös uudistava ja edistyksellinen rooli kasvihuonepäästöjen
vähentämisessä.

Yrityksemme hallitus, johtoryhmä sekä maayhtiön toimitusjohtaja vastaa siitä, että tavoitteet
vähentää hiilidioksidipäästöjä saavutetaan. Ympäristökomiteamme vastaa ympäristöohjelman
käytännön toteuttamisesta, mittaa edistymistä ja seuraa, että pysymme toimialan parhaiden
käytäntöjen tasolla. Jokaisella työntekijällä on merkittävä osa tämän ohjelman sitoumusten
täyttämisessä. Ympäristönäkökohdat eivät ole erillisiä osa-alueita ydinliiketoiminnastamme, vaan ne
ovat saumaton osa yleisstrategiaamme kestävän liiketoiminnan rakentamiseksi.
Ympäristökomiteamme tarkastaa tämän ohjelman vuosittain varmistaakseen, että kehitämme
ympäristöohjelmaamme edelleen. Ympäristöohjelman mukaisesti sitoudumme seuraaviin
toimintatapoihin.

YMPÄRISTÖASIOIDEN INTEGROIMINEN LIIKETOIMINNALLISIIN
PÄÄTÖKSIIN
• Jatkuva kehittäminen: johtamistapamme tukee ympäristöön liittyvien asioiden jatkuvaa

kehittämistä, jolloin myös uusien ideoiden ja innovaatioiden integroiminen on mahdollista.

• Ohjelman toteutumisen seuranta: asetamme ja priorisoimme ympäristöohjelman tavoitteet,
kohteet ja tärkeimmät mittarit.

• Lainsäädännön noudattaminen: noudatamme lainsäädäntöä kaikissa niissä maissa, joissa
harjoitamme liiketoimintaa. Sopeutamme ympäristöohjelmaamme, jos paikalliset normit ovat
tiukemmat tai paikallisen lainsäädännön mukaan olisi laitonta soveltaa tässä ohjelmassa
asetettuja tavoitteita.

YMPÄRISTÖVAIKUTUSTEN HALLINTA
• Vähennämme - mahdollisuuksiemme mukaan - ympäristöpäästöjä, joita ovat erityisesti

kasvihuonekaasut, kuten hiilidioksidi.

• Toimimme niin, että lisäämme energiatehokkuuttamme vuosittain ja optimoimme uusiutuvan
energian käyttöä.

• Sitoudumme jätteen vähentämiseen ja saastuttamisen ehkäisyyn, kulutustavaroiden
vähentämiseen, uudelleenkäyttöön ja mahdollisuuksien mukaan kierrätykseen ja
kierrätyskelvottomien tavaroiden hävittämiseen ympäristön kannalta hyväksyttävällä tavalla.

• Huomioimme toimittajien ympäristövastuullisuuden osana toimittajien arviointi- ja
valitsemisprosessia.

• Käytämme sähköisiä viestintämenetelmiä kuten sähköpostia sekä video- ja
puhelinkokousvälineitä aina, kun se on asianmukaista. Näin vältämme turhaa matkustamista ja
edistämme ekologista matkustamista.

• Otamme energian- ja vedensäästömahdollisuudet huomioon, kun suunnitellemme uusia
toimipaikkoja tai toimipaikkojen kunnostusta.

• Huomioimme ympäristötekijät hankintaprosessissamme, kun ostamme tavaroita ja palveluja.

• Varsinainen mahdollisuutemme auttaa ympäristöä löytyy kestävän kehityksen palveluistamme,
joita voimme tarjota asiakkaillemme. Lisää tietoa näistä palveluista: www.logica.fi

HENKILÖSTÖMME OSALLISTUMINEN

Annamme henkilöstöllemme mahdollisuuden hallita omaa ympäristöjalanjälkeään sekä työssä että
vapaa-ajalla. Tarjoamme tietoa ja välineitä, joilla henkilöstömme voi auttaa asiakkaitamme
kehittämään kestäviä tuotteita ja palveluja. Me myös:

• vaalimme energia- ja hiilitehokasta kulttuuria kaikilla organisaatiotasoilla.

• lisäämme tietoisuutta ja tuemme aloitteita, jotta henkilöstömme voi sitoutua
ympäristöohjelmaamme ja ymmärtää sen sisällön.

• ymmärrämme asiakkaidemme ja sidosryhmiemme tarpeet ja pidämme yllä asiakkaidemme
luottamusta toimintojemme ympäristönäkökohtiin olemalla avoimia sekä asiakkaita, yhteiskuntaa
että viranomaisia kohtaan.

• raportoimme ja viestimme ympäristöohjelmastamme ja sen toteutumisesta sisäisesti ja ulkoisesti.
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